ПРАВИТЕЛЬСТВО    РЕСПУБЛИКИ     ДАГЕСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


      от 21 февраля  2012 г.  № 41
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников государственных учреждений физической культуры и спорта, находящихся в ведении Министерства по физической культуре 

и спорту Республики Дагестан
Правительство Республики Дагестан   п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Положение об оплате труда работников государственных учреждений физической культуры и спорта, находящихся в ведении Министерства по физической культуре и спорту Республики Дагестан, утвержденное постановлением Правительства Республики Дагестан от 9 октября 2009 г. № 352 (Собрание законодательства Республики Дагестан, 2009, № 19, ст. 940; 2011, № 12,       ст. 477; № 20, ст. 922).
2. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образований Республики Дагестан внести в положения об оплате труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта соответствующие изменения.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2012 года. 

       Председатель Правительства 

              Республики Дагестан




      М. Абдулаев
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Правительства

Республики Дагестан

  


от 21 февраля  2012 г.  № 41
И З М Е Н Е Н И Я,
которые вносятся в Положение об оплате труда работников государственных учреждений физической культуры и спорта, находящихся в ведении Министерства по физической культуре 

и спорту Республики Дагестан
1. Пункт 2.3 изложить в следующей редакции:

«2.3. Руководителям структурных подразделений, тренерам-преподавателям и специалистам учреждений физической культуры и спорта устанавливаются повышающие коэффициенты к окладу (должностному окладу) за квалификацию и специфику работы. 

Повышающий коэффициент за специфику работы для руководителей и специалистов специализированных детско-юношеских спортивных школ олимпийского резерва, образовательных учреждений среднего профессионального образования, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта, включенных в перечень физкультурно-спортивных организаций и образовательных учреждений, осуществляющих подготовку спортсменов и использующих для обозначения юридического лица (в фирменном наименовании) наименования «Олимпийский», «Паралимпийский», «Olympic», «Paralympic» и образованные на их основе слова и словосочетания без заключения соответствующего договора с Международным олимпийским комитетом, Международным паралимпийским комитетом или уполномоченными ими организациями, в соответствии с приказом Министерства спорта, туризма и молодежной политики Российской Федерации от 5 мая 2010 г. № 420/1, тренерам-преподавателям по олимпийским и паралимпийским видам спорта на этапах спортивного совершенствования и высшего спортивного мастерства детско-юношеских спортивных школ и неспециализированных отделений специализированных детско-юношеских школ олимпийского резерва, устанавливается в размере 0,15 к окладу (должностному окладу)».   

2. Абзац четвертый пункта 3.2 после слов «Министерством по физической культуре и спорту Республики Дагестан» дополнить словами «по согласованию с Министерством труда и социального развития Республики Дагестан».

3. В абзаце четвертом пункта 5.1 слова «выслугу лет» исключить. 

4. Подпункт «а» пункта 5.3 изложить в следующей редакции:

«а) надбавка за подготовку и участие в подготовке спортсмена устанавливается в процентах к окладу (должностному окладу) согласно приложениям № 2, 4 к настоящему Положению.

Надбавка за подготовку и участие в подготовке спортсмена высокого класса устанавливается по наивысшему статусу официальных спортивных соревнований на основании протоколов соревнований и действует с начала следующего финансового года в течение одного календарного года: руководителям учреждения – по решению Министерства по физической культуре и спорту Республики Дагестан, специалистам – на основании приказа руководителя учреждения;».  

5. Абзац второй пункта 5.4 изложить в следующей редакции:

«Размеры стимулирующей надбавки к должностному окладу за стаж непрерывной работы (в процентах от оклада):

при стаже непрерывной работы от 1 до 3 лет – 10 процентов;

при стаже непрерывной работы от 3 до 10 лет – 20 процентов;

при стаже непрерывной работы от 10 до 20 лет – 25 процентов;

при стаже непрерывной работы свыше 20 лет – 30 процентов.».

6. Пункт 5.5 дополнить абзацем одиннадцатым следующего содержания:

«Работники учреждений могут быть премированы:

в случае поощрения:

Президентом Российской Федерации – в размере до 3 окладов (должностных окладов);

Правительством Российской Федерации – в размере до 2 окладов (должностных окладов);

Президентом Республики Дагестан – в размере до 2 окладов (должностных окладов);

Правительством Республики Дагестан – в размере до 1,5 оклада (должностного оклада);

при награждении:

орденами и медалями Российской Федерации – в размере до 5 окладов (должностных окладов);

ведомственными наградами:

Почетной грамотой Министерства спорта, туризма и молодежной политики Российской Федерации (нагрудным знаком) – в размере 1,5 оклада (должностного оклада);

Почетной грамотой Министерства по физической культуре и спорту Республики Дагестан – в размере 1 оклада (должностного оклада).».

7. Приложения № 1, 2, 4 к указанному Положению изложить в новой редакции (прилагаются).

______________________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к Положению об оплате труда работников

                                            государственных учреждений физической культуры

и спорта, находящихся в ведении Министерства

по физической культуре и спорту
 Республики Дагестан

РАЗМЕР НОРМАТИВА

оплаты труда тренеров-преподавателей

за подготовку одного занимающегося

 (в процентах от оклада)

	Этапы подготовки
	Период обучения  

(лет)
	Размер норматива

оплаты труда 

(в процентах от оклада)

	
	
	группы видов спорта

	
	
	1
	2
	3

	Спортивно-оздорови-тельный


	весь период
	2,2
	2,2
	2,2

	Начальной подготовки     
	1 год обучения
	2,5
	2,5
	2,5

	
	2 год обучения
	3
	3
	3

	
	3 год обучения
	6
	5
	4

	Учебно-тренировочный     
	1 год обучения
	8
	7
	6

	
	2 год обучения
	9
	8
	7

	
	3 год обучения
	11
	10
	8

	
	4 год обучения
	12
	11
	9

	
	5 год обучения
	13
	12
	10

	Спортивного совершен-ствования        
	до года
	24
	21
	18

	
	свыше года
	39
	34
	29

	Высшего спортивного      
мастерства               
	весь период
	45
	40
	35


_____________________

Примечание: Виды спорта распределяются по группам в следующем порядке:

к первой группе видов спорта относятся все олимпийские виды спорта (дисциплины), кроме игровых видов спорта;

ко второй группе видов спорта относятся олимпийские игровые виды спорта, а также неолимпийские виды спорта, получившие признание Международного олимпийского комитета (имеющие соответствующую классификацию во Всероссийском реестре видов спорта);

к третьей группе видов спорта относятся все другие виды спорта (дисциплины), включенные во Всероссийский реестр видов спорта.
______________________
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Положению об оплате труда работников

                                                                                                                      государственных учреждений физической культуры и спорта,

находящихся в ведении Министерства

по физической культуре и спорту Республики Дагестан
Р А З М Е Р

стимулирующей выплаты (надбавки) работникам государственных учреждений физической культуры и спорта (тренерам-преподавателям, руководителям и специалистам) за подготовку и участие в подготовке (не менее 1 года) спортсмена высокого класса по олимпийским видам спорта (в процентах от оклада за одного спортсмена)
	№
	Наименование соревнования
	Стимулирующая выплата в процентах от оклада за места, занятые спортсменами 
в соревнованиях

	
	
	тренеру-преподавателю –  до %
	
	
	руководителям и специалистам –                   до  %

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	участие
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	участие

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1.
	Олимпийские игры
	200
	150
	140
	135
	130
	120
	100
	15
	10
	9
	8
	7
	6
	5

	2.
	Чемпионат мира
	200
	140
	130
	120
	100
	95
	80
	15
	10
	9
	8
	7
	6
	5

	3.
	Чемпионат Европы
	150
	130
	120
	110
	105
	100
	70
	10
	10
	9
	8
	7
	6
	5

	4.
	Чемпионат России
	120
	115
	110
	80
	75
	70
	
	10
	10
	9
	7
	6
	5
	

	5.
	Кубок мира
	150
	130
	125
	120
	110
	100
	
	10
	10
	8
	7
	6
	5
	

	6.
	Кубок Европы
	150
	120
	110
	100
	95
	90
	
	10
	10
	8
	7
	6
	3
	

	7.
	Кубок России
	110
	
	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	

	8.
	Первенство мира (молодежь, юниоры)
	100
	95
	90
	80
	75
	70
	
	8
	8
	6
	5
	4
	3
	

	9.
	Первенство мира (старшие юноши)
	80
	75
	70
	
	
	
	
	8
	8
	6
	
	
	
	

	10.
	Первенство Европы  (молодежь, юниоры)
	95
	90
	85
	80
	75
	70
	
	8
	8
	6
	5
	4
	3
	

	11.
	Первенство Европы (старшие юноши)
	75
	70
	65
	
	
	
	
	8
	8
	6
	
	
	
	

	12.
	Первенство России  (молодежь, юниоры)
	80
	70
	65
	60
	55
	50
	
	8
	8
	6
	5
	4
	3
	

	13.
	Первенство России(старшие юноши)
	60
	55
	50
	45
	42
	40
	
	5
	5
	4
	3
	3
	3
	

	14.
	Официальные международные соревнования с участием сборной команды России  (основной состав)
	100
	80
	70
	
	
	
	
	8
	8
	8
	
	
	
	

	15.
	Финал Спартакиады молодежи
	75
	70
	65
	60
	55
	50
	
	8
	8
	6
	5
	4
	3
	

	16.
	Финал Спартакиады учащихся
	75
	60
	55
	50
	45
	40
	
	8
	5
	5
	5
	4
	3
	

	17.
	Финал всероссийских соревнований среди спортивных школ
	60
	55
	50
	
	
	
	
	5
	5
	3
	
	
	
	


_________________________

Примечание: Юношеские Олимпийские игры приравниваются к первенству мира в соответствующей возрастной группе. 

                        Европейский юношеский олимпийский фестиваль приравнивается к первенству Европы в соответствующей

                        возрастной группе. Всемирная универсиада приравнивается к официальным международным спортивным

                        соревнованиям. Всероссийская универсиада приравнивается к официальным всероссийским спортивным 
                        соревнованиям.
________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ №  4

к Положению об оплате труда работников
государственных учреждений физической
культуры и спорта, находящихся в ведении
                                                                                                                                             Министерства по физической культуре и спорту
Республики Дагестан

Р А З М Е Р

стимулирующей выплаты (надбавки) работникам государственных учреждений физической культуры и спорта (тренерам-преподавателям, руководителям и специалистам) за подготовку и участие в подготовке (не менее 1 года) спортсмена по командным олимпийским  видам спорта (в процентах от оклада за одного спортсмена)
	№
	Наименование соревнования
	Стимулирующая выплата в процентах от оклада за места, занятые спортсменами в соревнованиях

	
	
	тренеру-преподавателю - до%
	
	руководителям и специалистам - до%

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	участие
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	участие

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	1.
	Олимпийские  игры
	200
	150
	140
	135
	130
	120
	
	15
	10
	9
	8
	7
	6
	

	2.
	Чемпионат мира
	200
	150
	140
	
	
	
	
	15
	10
	9
	
	
	
	

	3.
	Чемпионат Европы
	200
	150
	140
	
	
	
	
	15
	10
	9
	
	
	
	

	4.
	Первенство мира (юниоры)
	90
	80
	70
	
	
	
	
	8
	7
	6
	
	
	
	

	5.
	Первенство мира (старшие юноши)
	80
	70
	60
	
	
	
	
	8
	7
	6
	
	
	
	

	6.
	Первенство Европы (юниоры)
	80
	70
	60
	
	
	
	
	8
	7
	6
	
	
	
	

	7.
	Первенство Европы (старшие юноши)
	75
	70
	65
	
	
	
	
	8
	7
	6
	
	
	
	

	8.
	Чемпионат России
	75
	70
	65
	50
	45
	40
	
	5
	5
	4
	3
	3
	3
	

	9.
	Первенство России  (молодежь, юниоры)
	70
	60
	50
	45
	
	
	
	5
	5
	4
	3
	
	
	

	10.
	Первенство России (старшие юноши)
	65
	55
	45
	
	
	
	
	5
	4
	3
	
	
	
	

	11.
	Официальные международные соревнования с участием сборной команды России (основной состав)
	100
	90
	80
	70
	60
	50
	
	8
	7
	6
	5
	4
	3
	

	12.
	Финал Спартакиады молодежи 
	70
	60
	50
	45
	
	
	
	5
	5
	4
	3
	
	
	

	13.
	Финал Спартакиады учащихся
	65
	55
	45
	
	
	
	
	5
	4
	3
	
	
	
	

	14.
	Финал всероссийских соревнований среди спортивных школ
	65
	55
	45
	
	
	
	
	5
	4
	3
	
	
	
	

	15.
	Участие в составе сборной команды России в официальных международ-ных соревнованиях:
основной состав сборной
молодежный состав сборной
юношеский  состав сборной
	
	
	
	
	
	
	100
75

50
	
	
	
	
	
	
	8
8

5


__________________________________

